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Dieses Ebook...

...ist eine Sammlung der besten jérg-romstoétter.com-Blogbeitrdge zum Thema Selbstfihrung. Es soll Dir das
Auseinandersetzen mit dem Thema Selbstflihrung vereinfachen, ohne lastiges Zusammenklamusern von
Informationen.

Ich hoffe, meinem Anspruch gerecht zu werden, grundsétzlich giltige und damit zeitlose Inhalte zu schaffen.
Vielleicht sogar mit Umfang und Tiefe eines guten Sachbuch-Kapitels in jedem Blogbeitrag.

Die hier gesammelten Beitrédge sind Uber die Jahre entstanden. Erst jetzt, nach ca. sieben Jahren, empfinde ich
meinen Blog als inhaltlich so umfassend und detailliert, um mit gutem Gefiihl kleine Buicher, eben Ebooks, daraus
entstehen zu lassen. Das ist vielleicht sogar eine geeignete Metapher fir die Weile, die gut Ding braucht. Auch
deshalb habe ich Anrede und Formatierung belassen, wie sie jeweils urspringlich waren.

.er’, sie’, divers”
Einzig zur besseren Lesbarkeit verwende ich nur die ménnliche Form, wie z.B. bei Partner und Mitarbeiter.
Jegliche Diskriminierung liegt mir fern.

Anregungen, Tipps, Kritik - gerne jederzeit und Vielen Dank dafiir!

Verwendung des Ebooks

Als Kéufer dieses Ebook darfst Du es gerne ausdrucken und fur Deinen persénlichen Gebrauch speichern, sowie
eine Sicherungskopie anfertigen. Die Weitergabe des Ebooks in digitaler oder gedruckter Form an Dritte ist nicht
gestattet. Gerne darfst Du entsprechend der Ublichen Zitatregelungen zitieren.

Website zum Ebook: www.jérg-romstétter.com
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Samtliche Inhalte entstammen aus dem Erfahrungsschatz des Autors sowie umfassender und sorgféltiger
Recherchen. Eine Gewébhr fir Richtigkeit und Vollstandigkeit sowie eine Haftung fur Gefdhrdungen jeglicher Art
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Sofern Quellenangaben mdglich sind, wurden diese angegeben. Eine Haftung des Autors und seiner Beauftragten
fir Personen-, Sach- und Vermdgensschéden ist daher ausgeschlossen.
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Jorg Romstotter, Wirtschafts-Coach,

verhilft Unternehmern, Fihrungskréften und Fihrungsteams natirlich und
schlau zu fuhren. Er begleitet seine Kunden zu héherer Wirksamkeit und
durch schwierige Zeiten.

In Bichern und Blog bietet er praktische Lésungen fur zeitlose Selbstfiihrung
und Fuhrung.

Psychologie, Philosophie und pragmatische Spiritualitat, Selbsterfahrung
und das Unterwegssein in der Natur nitzt er fir seine naturlich-erdige
Kreativitat.

Jorg Romstotter




Inhalt

Teil 1 Systemisch Fihren

]
2
3
4.
5.
6
7
8

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

»und bist Du nicht willig...” Was tun bei krassen

Mehr SpaBbremsen! Selber schuld, wenn Dir Deine Arbeit keinen SpaB3 macht.
Fluch und Segen des Lobes. 6 Fallen. 1 Lésung.

Personlichkeit entsteht durch Feedback

Gibt es so etwas wie ,Fehler” tatsachlich?

. Agile Leadership konkret: Fiihrung wird wichtiger, weil deutlich anders
. Agile Angst. Wieso Angstbewaltigung

Das Erfolgs-Trio im agilen Fuhren:

Wann habt ihr das letzte Mal ge-Mulleimer-t? Es lebe die Selbst-Disruption!
Macht des Auftrags: Wir missen unsere Partner, Kinder und Kollegen aussenden
Klare Position: Wo Du stehst zeigt, was Du wirklich willst.

Team-Meeting, wenn die Hitte brennt. Weil alle tun, wie es der Chef vorlebt.
Rituale — Kerosin fiir Erfolge

Brillanz: Denn sie wissen was sie tun

In sich ruhen wére schén — und wichtig. Uns fehlen Natur und Sippe.

Intuition eines IT-Unternehmers: ,Nein, den Backer nehme ich!”

Brainstorming war gestern. Heute lassen wir Taten sprechen.

Teil 2 Rolle Fuhrungskraft

1.

o k0D

Sorry, ich kann nur flhren.

Soziale Rolle: ,Da muss ich ja den Chef heraush&ngen lassen und gemein will ich nicht sein.”
Aggression und Gewalt: ,Als Chef musst Du ein A...loch sein. Sonst l14uft nichts.”

Intuition wird die wichtigste Entscheider-Kernkompetenz

Ein Bild sagt mehr als 1.000 Zahlen. Wieso kennzahlenorientierte Fihrung nur maBig Erfolg hat.

Teil 3 ,,Schwierige Typen” fihren

1.

o k0D

Das clevere Krankenrickkehrgesprach: Krankenstand runter, Motivation rauf
Rebellion: die Lust dagegen zu sein gibt Lebenssinn

Mobbing: Der Mobber ist das Opfer. Wie Mobbing ein krankes System zeigt.
Abhangigkeit: ,Der Typ ist ein Problem. Leider ist er unser bester Mann.” 5 Tipps.
Selbstwert: Wer Menschen bremst, baut Zeitbomben

Jorg Romstotter

Seite

10
14
17
19
21
24
26
30
32
36
39
41
43
45
47
49

51

52
54
58
62
64

67

68
72
75
78
80

3 von 82



	Teil 1  Systemisch Führen
	Teil 2  Rolle Führungskraft
	Teil 3  „Schwierige Typen” führen

